Mobilitates atbalsts darba attiecibu uzsaksanai
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oo PIESAKIES REGIONALAS MOBILITATES
ATBALSTAM, JA TAVA JAUNA DARBA

VIETA IR TALU NO DZIVESVIETAS!
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¢ dzivo vairak neka 15km attaluma no : : : :
jaunas darba vietas o A~ A

* sava dzivesvieta esi deklaréts vismaz
6 meénesus vai esi mainijis
dzivesvietu tas pasas pasvaldibas
teritorija

e esj uzsacis darba attiecibas vismaz
Uz 6 menesiem

e alga ir 1-3 minimalo ménesalgu
apmera

e pirms darba uzsaksanas esi bijis
registrets bezdarbnieks

Darba tiesisko attiecibu
sakumposma vari sanemt atbalstu
transporta vai ires izdevumu

kompensacijai! D

LIDZ 200€ MENESIT TREI
LIDZ 10€ DIENA TRANSPORTAM

Atbalstam japiesakas 10 darba
dienu laika péec darba attiecibu
uzsaksanas!
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Lai veicinatu darba devéju nodarbinato personu regionalo mobilitati, nodrosinot
finansialu atlidzibu transporta vai dzivojamas telpas 1res izdevumu segSanai pirmos



Cetrus ménesus péc darba tiesisko attiecibu uzsaksanas, Nodarbinatibas valsts
agentura (NVA) isteno regionalas mobilitates atbalsta pasakumu kopumu.

Pasakumu kopums tiek 1stenos darba vietas Latvijas Republikas administrativaja
teritorija, iznemot Rigu, kur ir konkrétas personas iegutajai izglitibai un profesionalajai
pieredzei atbilstoSs pieprasijums. Iznémums attieciba uz Rigu netiek piemérots, ja
deklareta dzivesvieta atrodas arpus Rigas.

Pasakums ietver finansu atlidzibas pieskirsanu Nodarbinatajam transporta izdevumu
segSanai braucieniem no deklarétas dzivesvietas uz darba vietu un atpakal vai
dzivojamas telpas 1res izdevumu kompensacijai. Atlidzibu transporta izdevumu
segSanai pieskir gadijumos, ja attalums no nodarbinatas personas deklarétas
dzivesvietas lidz darba vietai neparsniedz 110 km.

Finansu atlidzibu Pasakuma ietvaros var sanemt Nodarbinatais, kurs
vienlaikus atbilst Sadam prasibam:

* persona diena pirms darba tiesisko attiecibu uzsaksanas ir bijusi registréta
bezdarbnieka statusa;

« darbavieta atrodas vismaz 15 km attaluma no deklarétas dzivesvietas un darba
tiesisko attiecibu ietvaros darba devéjs Nodarbinatajam nekompensé cela vai
dzivojamas telpas ires izdevumus;

* noraditaja dzivesvieta ir deklaréts vismaz seSus ménesus vai seSu ménesu laika
mainijis deklaréto dzivesvietu un gan jauna, gan iepriekS€ja dzivesvieta atrodas
vienas pasvaldibas administrativaja teritorija, iznemot gadijumus, kad
nodarbinatajam konkreta dzivesvieta ir pirma deklareta dzivesvieta Latvija;

« darba tiesiskas attiecibas ir nodibinatas uz nenoteiktu laiku vai uz laiku, kas nav
Isaks par 6 ménesiem, un darba alga ir vismaz valsti noteiktas minimalas
meénesSa darba algas apmeéra, bet ne lielaka par triju valsti noteikto minimalo
ménesa darba algu apmeru;

« finansu atbalsts tiek pieprasits 10 darbdienu laika péc darba tiesisko attiecibu
uzsakSanas dienas.

Vairak uzzini NVA majaslapa SEIT.


https://www.nva.gov.lv/lv/mobilitates-atbalsts-darba-attiecibu-uzsaksanai?fbclid=IwAR0biucNjB_ygNfVarCn8bHkUFkOPRabn7Ik_C5aomcDEyAUBy5UPlyJiMI

