Jaunatnes politikas strategijas izstrade
nosléegusies - 8 novadu sadarbiba turpinas

Eiropas Savienibas programmas ,ERASMUS+:Jaunatne darbiba” 3. pamatdarbibas
»Strukturétais dialogs: jaunieSu un jaunatnes politikas veidotaju tikSanas” projekta
“Jaunatnes politikas stratégijas izstrade” Nr.2016-1-LV02-KA347-001061 ietvaros divu
gadu laika paveikts daudz, lai astonos sadarbibas novados - Amatas, Jaunpiebalgas,
Ligatnes, Pargaujas, Césu, Priekulu, Raunas un Vecpiebalgas novada - divu gadu laika
izstradatu vidéja termina planoSanas dokumentu ,,Jaunatnes politikas stratégija 2019.-
2023.gadam”, kas balstits pétijuma par esoso situaciju darba ar jaunatni katra no
pasvaldibam, apzinot stipras puses, iesp€jas un uzlabojamas jomas.

TikSanas reizés jauniesi, pasvaldibu vaditaji un citi specialisti tika iepazistinati ar
projekta batibu, sasniedzamajiem merkiem un veicamajiem uzdevumiem, projekta
ievieSanas gaitu. Tika sniegts ieskats par pamatnostadném darba ar jaunatni
pasvaldiba, ka arl prezentéts kopsavilkums par katra konkréta novada jaunatnes
darbinieku, jaunatnes lietu specialistu, lemumu pieneméju, izglitibas, socialas, kultiras
un sporta jomu specialistu, biedribu un organizaciju parstavju viedokli par darba ar
jaunatni kvalitati pasvaldiba.



Ari pasi jauniesi, tikSanas reizés darbojoties grupas, izvertéja pasreizéjo sistemu darba
ar jaunatni sava novada, definéja problemas, kopigi mekléja celus, izvirzot mérkus un
veicamas ricibas, kas turpmak ieklaujamas jaunatnes politikas planoSanas dokumenta,
lai tas nakotné klUtu par pamatu darbam ar jaunatni pasvaldiba. JauniesSi apguva gan
socialas, gan sadarbibas, gan publiskas uzstasanas prasmes, ka ari ieguva jaunus
draugus un domubiedrus. Un noteikti - sajuta piederibu un lepnumu par savu novadu,
ka ari parliecibu, ka ir kada vieta Latvija, kur vienmer biUs gaiditi un vajadzigi, lai
veicinatu novada attistibu, pieméram, péc studiju pabeigSanas cita pilséta vai valsti.

Visos astonos sadarbibas novados paraléli tika veikta apjomiga pusaudzu un jauniesu

anketésSana, kas ari kluva par pamatu pétijuma balstita planoSanas dokumenta
izstradei. Projekta vidus posma astonu sadarbibas novadu jauniesi tikas foruma, lai
prezentétu sava novada skatijumu un iepazitu citu novadu jaunieSu izvirzitas
prioritates darbam ar jauniesiem, kas butu ieklaujamas jaunatnes politikas stratégija.

Savukart, projekta nosléguma konferencé klatesosie pasvaldibu vaditaji, deputati un
jaunatnes darbinieki atzina, ka projekta ietvaros organizéto seminaru laika darbs kopa
ar jaunieSiem bijis lietderigs, izzinot tieSi vinu vajadzibas, jo ne vienmér pieauguso
redzéjums sakrit ar pasu jauniesu viedokli, kas ir butisks priekSnosacijums kvalitativai
jaunatnes politikas stratégijas izstradei - lai ta tiktu veidota, respektéjot dazadus skatu
punktus.

Stratégijas izstrade beigusies - planosanas dokuments darbam ar jaunatni
turpmakajiem pieciem gadiem izstradats. TaCu novadu sadarbiba turpinasies ari péc
projekta beigam. Tika izstradata kopigas sadarbibas platforma lidz pat 2022. gadam,
kas paredz kopigu pasakumu organizéSanu katra no sadarbibas novadiem. Un ta -
Pargaujas novada ta bus Nakts stafete, Raunas novada - Dabas mistérija, Vecpiebalga
- Talantu Sovs, Priekulos - Makslas festivals ,,Kiegelis”, Césis - konkurss ,,Asie prati”,
Jaunpiebalgas novada - meistarklases ,,Jaunieties jaunietim”, Ligatne - kuku
meistarklasu darbnicas ,,Laimiga zeme Ligatne”, Amatas novada - sporta spéles
,,Aculiecinieks” un zalumballe - jau nakama gada vasaras iesakuma.

Informacija par projektu pieejama sadarbibas novadu majas lapas un socialaja vietné
Facebook - www.facebook.com/8novadivar

ST publikacija atspogulo vienigi autora uzskatus, un Eiropas Komisijai nevar uzlikt
atbildibu par taja ietvertas informacijas jebkuru iespéjamo izlietojumu. Visas projekta
aktivitates finansétas no Eiropas Savienibas finansu lidzekliem.
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